
1                 12,200

1.1 พัฒนาคุณภาพบริการ SMK : แลกเปล่ียนเรียนรู้การด าเนินงานของ ศพด.ในการด าเนินงาน SMK 19 กพ.62 5,700

1.2 ติดตามการด าเนินงาน SMK ระดับต าบล 15 มค.62

18 มิย.62
2,500

1.3 ส่ือไวนิลประชาสัมพันธ์โรคติดต่อท่ีป้องกันได้ด้วยวัคซีน มิย.62 4,000

2                 27,000

2.1 ประชุมทีม NCD Board 28 ธค.61

8 มีค.62

7 มิย.62

30 สค.62

5,000

2.2 ลดโรค ลดเส่ียง เล่ียงอาหารเค็ม หวาน มันชีวัน ยืนยาวในกลุ่มป่วย 24 พค.62 14,000

2.3 กลุ่มเป้าหมายผู้ป่วยในคลินิก NCD ท่ีสูบบุหร่ีเข้าร่วมกิจกรรมลด-เลิกบุหร่ี 19 มีค.62

25 พค.62

8,000

3                 27,700

3.1 จัดเวทีถอดบทเรียนเในประเด็นเด่นของชุมชน 12 กพ.62 7,700

3.2 จัดเวทีชุมชนทบทวนเกณฑ์การประเมินชุมชนเข้มแข็ง 1-15 มีค.62

1-15 พค.62 20,000

4                 15,750

4.1 แลกเปล่ียนเรียนรู้ระบบการดูแลผู้ป่วยกลุ่มเส่ียงACS ใน รพ.สต.รายไตรมาส 15 กพ.62

2 เมย.62

21 มิย.62

3,750

4.2 ติดตามการจัดระบบฐานข้อมูลผู้ป่วย ACS ในอ าเภอยะหร่ิงพร้อมจัดประชุมเชิงปฏิบัติการPNC Heart Version 

5.0 ใกล้หัวใจใกล้บ้าน

24 พค.62 3,000

4.3 ให้ความรู้เก่ียวกับโรค ACS แก่ครือข่ายในชุมชนและคืนข้อมูลผู้ป่วย ACS 4 มีค.62 3,000

4.4 ร่วมวางแผนพัฒนาระบบการดูแลผู้ป่วย ACSโดยภาคีเครือข่ายในชุมชน 1 เมย .62

24 มิย.62

6,000

5                 25,600

5.1

รพ.สต.น าเสนอความก้าวหน้า  น าเสนอตามมาตรฐาน รพสต .ติดดาว.เครือข่ายร่วมเรียนรู้

15-31  มค.62

1-29 มีค.62

8,000

5.2 รับการนิเทศ คปสอ.ติดดาว  1-30 พค.62 5,000

งบประมาณอนุมัติ

 (บาท)

แผนสร้างจิตสร้างใจ โรงเร้ือรังห่างหาย อ.ยะหร่ิง ปี 2562 (เจะรอฮานี/NCD)

แผนเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนด้านสุขภาพอ าเภอยะหร่ิง ปี 2562  (วรรณาพร)

แผนพัฒนาเครือข่ายข่ายการดูแลผู้ป่วยโรคหัวใจและหลอดเลือด (เจะรอฮานี/ลดาวัลย์ACS)

แผนพัฒนาระบบบริการปฐมภูมิให้มีคุณภาพ อ.ยะหร่ิง ปี 2562 (วรรณาพร/QIT)

แผนยุทธศาสตร์คปสอ.ยะหร่ิง

แผน Yaring Smart Kids (มาซีเตาะ)

สรุปงบประมาณอนุมัติ แผนงาน/โครงการ ปี งบประมาณ 2562    (งบ CUP)

ล าดับ แผนงาน/โครงการ วันท่ีด าเนินการ



งบประมาณอนุมัติ

 (บาท)
ล าดับ แผนงาน/โครงการ วันท่ีด าเนินการ

5.3 ประชุมทีม QIT ติดตามการด าเนินงาน มค.62

กพ.62

เมย.62

พค.62

5,000

5.4

ฟ้ืนฟูความรู้และทักษะด้านงานป้องกันและควบคุมการติดเช้ือใน รพ.สต.

29 มีค.62 1,100

5.5 อบรมให้ความรู้การท าความสะอาดและการจัดการมูลฝอยติดเช้ือแก่แกนน าท าความสะอาด รพ .สต. 28 มีค.62 2,000

5.6 ประชุมเชิงปฏิบัติการแนวทางการส่ือสารข้อมูลยาสู่ประชาชนแก่เจ้าหน้าท่ี รพ.สต. กพ.62 1,500

5.7 ประชุมวางแผน แลกเปล่ียนปัญหางานและแนวทางการจัดการงานคบส . ร่วมกับเครือข่ายต้นแบบ มีค.62

พค.62

3,000

6                 20,300

6.1 จัดเวทีเตรียมความพร้อมสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้ 10 มค.62 4,500

6.2 จัดประชุมติดตามความก้าวหน้าของการพัฒนาคุณภาพสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้จ านวน 2 คร้ัง 13 กพ.62

14 มีค.62

9,000

6.3 เวทีการคัดเลือกและน าเสนอผลงานคุณภาพสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้ จ านวน 1 คร้ัง 27 มีค.62 4,500

6.4 เวทีการถอดบทเรียนสู่องค์ความรู้ขององค์กรคุณภาพ จ านวน 1 คร้ัง 15 พค.62 2,300

7                 63,600

7.1 ส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม : จัดเวทีบรรยายธรรมโดยวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิในหัวข้อเก่ียวกับการน าหลักธรรม

ค าสอนทางศาสนามาใช้ในการปฏิบัติงาน

มีค.62

มิย.62

6,600

7.2 รณรงค์ลดกลุ่มเส่ียง-เพ่ิมกลุ่มปกติ  : จัดอบรมปรับเปล่ียนพฤติกรรมด้านสุขภาพแก่บุคลากรในกลุ่มเส่ียงและกลุ่ม

ป่วย

กพ.62 6,000

7.3 จัดกิจกรรมปฐมนิเทศบุคลากรใหม่และกลุ่มสัมพันธ์ พค.62 4,000

7.4 ผู้บริหารพบบุคลากร มีค.62/สค.62 15,000

7.5 ประกวดผลงานการพัฒนาคุณภาพปี 62 เมย.62 27,500

7.6 จัดเวทีแบ่งปันความรู้และแลกเปล่ียนเรียนรู้ 2 เดือน/1 คร้ังในบ่ายวันพฤหัสบดีสัปดาห์ท่ี 2 ของเดือน มค.62/กพ.62

มีค.62/เมย.62

พค.62/มิย.62

4,500

192,150

1                 46,450

1.1 smart โต๊ะบีแด : อบรมฟ้ืนฟูบทบาท ผดบ. 25 มค.62 4,500

1.2 smart โต๊ะบีแด : สนับสนุน ผดบ.น าส่งหญิงคลอดมา รพ. 1 ตค. 61 - 30 กย.62 10,000

รวมงบประมาณแผนยุทธศาสตร์ คปสอ.ยะหร่ิง

แผนภารกิจคปสอ.ยะหร่ิง

แผน ฝากครรภ์เร็วไว ลูกเกิดรอด แม่ปลอดภัย (ศิริวรรณ/สายจิตร)

แผนพัฒนาศักยภาพคนสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้ (Learning Organization : LO) (อาหามะ)

แผนงานเดิน คนเดิน ผู้รับบริการพึงพอใจ บุคลากรมีความสุข (HRD/ภก.ไพรัตน์)



งบประมาณอนุมัติ

 (บาท)
ล าดับ แผนงาน/โครงการ วันท่ีด าเนินการ

1.3 smart mom & dad : โรงเรียนพ่อแม่1 สัญจรใน รพ.สต.  (หญิงต้ังครรภ์) 6 คร้ัง/ปี 1 มค.62- 30มิย.62 10,500

1.4 smart mom & dad : .โรงเรียนพ่อแม่ 2 ในโรงพยาบาล 1 ตค. 61 - 30 กย.62 7,500

1.5 smart mom & dad : .โรงเรียนพ่อแม่ 4 สัญจรใน รพ.สต.(เด็ก 2 เดือน - 1 ปี) 6 คร้ัง/ปี 1 ตค. 60 - 30 กย.61 10,500

1.6 smart เจ้าหน้าท่ี : ประชุมคณะท างาน MCH Board 7 ธค.61/15 มีค.62/

14 มิย.62

3,450

2                   2,400

2.1 ประชุมช้ีแจงผู้บริหารโรงเรียน ครู จนทผู้รับผิดชอบงานในการด าเนินงานอนามัย 5 มีค.62 2,400

3                   5,500

3.1 พัฒนาศักยภาพของเจ้าหน้าท่ีในการให้ค าปรึกษา 22 กพ.62/24 พค.62 2,500

3.2 รณรงค์สร้างภูมิคุ้มกันในวัยรุ่น 30 สค.62 3,000

4                   2,500

4.1 ประชุมติดตามผลการด าเนินงานผู้รับผิดชอบรายต าบล 25 มีค.62/28 มิย.62 2,500

5 17,600

5.1

ประชุมเชิงปฏิบัติการการใช้และซ่อมเคร่ืองพ่นหมอกควันและเคร่ืองพ่นละอองฝอยเบ้ืองต้น

27 มีค.62 7,600

5.2 วันไข้เลือดออกอาเซียน 25 มีค.62 5,000

5.3 ประชุมเชิงปฏิบัติการการเขียนสอบสวนโรคฉบับสมบูรณ์ท่ีมีคุณภาพ 26-27 มีค.62 5,000

6 31,100

6.1 พัฒนาศักยภาพคณะกรรมการชมรม อสม.ระดับอ าเภอ 26 ธค.61

26 กพ.62

7,600

6.2 ติดตามผลการขับเคล่ือนการด าเนินงานสุขภาพภาคประชาชนระดับต าบล 17-23 เมย.62

14-17 พค.62

7,200

6.3 อบรม อสม. ปปช. มีค.62 16,300

7 แผนส่งเสริมและกระตุ้นการใช้ยาสมุนไพรในรพ.สต. อ.ยะหร่ิง ปี 2562 (อดินันต์) 2,500

7.1 ประชุมติดตามกระตุ้นค้นหาปัญหาการใช้สมุนไพรท่ีรพ.สต./PCU กพ.62/พค.62 2,500
8 13,350

8.1 ตรวจสุขภาพบุคลากรสาธารณสุขอ าเภอยะหร่ิง ปี 2562 มีค.62 13,350

9 3,000

9.1 ติดตามประเมินความความก้าวหน้าของการพัฒนาคุณภาพคุณธรรมและความโปร่งใส จ านวน 2 คร้ัง มีค.62

พค.62

3,000

แผนควบคุมป้องกันโรคไขัเลือดออกอ าเภอยะหร่ิงปี ๒๕๖๒ (อาแซ)

แผนเครือข่ายสุขภาพภาคประชาชนเข้มแข็งสู่สุขภาพดี (อาหามะ)

แผนตรวจสุขภาพบุคลากรสาธารณสุขอ าเภอยะหร่ิง ปี 2562 (วนิดา)

ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสและบริหารความเส่ียงในหน่วยงาน(integrity and Transparency  Assessment:ITA) (มูฮ ามัด สาเล็ง)

แผนพัฒนาศักยภาพเครือข่ายโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพและโรงเรียนขยายผลเศรษฐกิจพอเพียงตามนโยบายผู้ว่าราชการจังหวัดปัตตานี อ.ยะ

หร่ิง ปี 2562  (สุรียัม)

แผนป้องกันและแก้ไขปัญหาการต้ังครรภ์ไม่พร้อมในวัยรุ่น ปี 2562 (อัสนีย์)

แผนเครือข่ายวัณโรค ร่วมดูแล แคร์ผู้ป่วยวัณโรค ปี 2562 (นูรีน/อาแซ)



งบประมาณอนุมัติ

 (บาท)
ล าดับ แผนงาน/โครงการ วันท่ีด าเนินการ

10 32,000

10.1 ประชุมถ่ายทอดแผนยุทธศาสตร์ คปสอ.ยะหร่ิง ปี 2562 25 ธค.61 6,000

10.2 ติดตามความก้าวหน้าการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ คปสอ.ยะหร่ิง 24 เมย.62/24 กค.62 6,000

10.3 ประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการฯ ปี 2562 7-8 สค.62 8,000

10.4 ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ระดับ คปสอ.ยะหร่ิง 27-28 สค.62 12,000

156,400

348,550

1 แผนการดูแลผู้ป่วยโดยทีมสหสาขาวิชาชีพ (PCT/ภัณฑิลา) 23,000

1.1 ปรับเปล่ียนพฤติกรรมผู้ป่วยเบาหวานท่ีควบคุมระดับน้ าตาลในเลือดไม่ได้ กพ.62

พค.62

4,500

1.2 ซ้อมแผนอุบัติเหตุหมู่ มค.62 2,500

1.3 ประชุมเชิงปฏิบัติการการ triage การซักประวัติและการอ่านและแปลผลEKG เบ้ืองต้น 23,24,25 มค.62 9,000

1.4 Update ความรู้เร่ืองการดูแลผู้ป่วย sepsis เมย.62 7,000

2 แผนพัฒนาระบบบริหารความเส่ียง โรงพยาบาลยะหร่ิง (RM/ภก.ประสิทธ์ิ) 22,500

2.1 ประชุมให้ความรู้เก่ียวกับ RM เปิดเวที ติดตามการท า CQI ทุกศุกร์ท่ี 4 ของเดือน จ านวน 9 คร้ัง ธค.61/มค.62

กพ.62/มีค.62

เมย.62/พค.62

มิย.62/กค.62

สค.62

22,500

3 แผนพัฒนาระบบความปลอดภัยในโรงพยาบาล ปี 2562 (ENV/อาหามัด) 26,000

3.1

อบรมให้ความรู้เร่ืองแนวทางการปฏิบัติเม่ือสัมผัสวัสดุและของเสียอันตราย

20-21 กพ.62 11,000

3.2 ซ้อมแผนอัคคีภัย 23-24 กค.62 15,000

4 แผนงานพัฒนาส่ิงแวดล้อมภายในโรงพยาบาลปี 2562 (ENV) 3,000

4.1 กิจกรรม 5 ส.  Big cleaning day 20 มีค.62 3,000

5 27,000

5.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการฟ้ืนฟูความรู้งานป้องกันและควบคุมการติดเช้ือในสถานพยาบาล 20-23 พย.61 27,000

6 แผนพัฒนาบุคลิกภาพและสานสัมพันธ์ในฝ่ายการ พยาบาล ปี 2562 (NSO/นอซีด๊ะ) 14,500

6.1  พัฒนาพฤติกรรมบริการและการส่ือสารของบุคลากรฝ่ายการพยาบาล คร้ังท่ี 2 4/18 พค.62 14,500

7 12,500

7.1  อบรมการเก็บและส่งส่ิงส่งตรวจทางห้องปฏิบัติการ กพ.62 12,500

รวมงบประมาณแผนคปสอ.ยะหร่ิง (บาท)

ภารกิจโรงพยาบาล

แผนประชุมเชิงปฏิบัติการฟ้ืนฟูความรู้งานป้องกันและควบคุมการติดเช้ือในสถานพยาบาล ปี 2562 (IC/วนิดา)

แผนงานพัฒนาศักยภาพการเก็บและส่งส่ิงส่งตรวจทางห้องปฏิบัติการของเจ้าหน้าท่ี (LAB/มารียะ แวและ)

แผนพัฒนายุทธศาสตร์สุขภาพ คปสอ.ยะหร่ิง ปี 2562 (ทพญ.นาริศา)

รวมงบประมาณแผนภารกิจคปสอ.ยะหร่ิง (บาท)



งบประมาณอนุมัติ

 (บาท)
ล าดับ แผนงาน/โครงการ วันท่ีด าเนินการ

8 22,500

8.1 จัดบริการตรวจสุขภาพ ขรก./ปกส. มค.62-กค.62 12,500
8.2 ประกันสุขภาพเชิงรุก 4 เมือง (เพ่ิมการข้ึนทะเบียนลูกค้า) กพ.62-พค.62 10,000
9 แผนพัฒนายุทธศาสตร์สุขภาพโรงพยาบาลยะหร่ิง ปี 2562 (ST/ทพญ.นาริศา) 29,000

9.1 ประชุมถ่ายทอด /ช้ีแจงแนวทางการด าเนินงานพัฒนาคุณภาพโรงพยาบาลยะหร่ิง ปี 2562 13 กพ.62 5,000
9.2 ติดตามความก้าวหน้าการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์โรงพยาบาลยะหร่ิง 30 เมย.62/31กค.62 6,000

9.3 ประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการฯ ปี 2562 14-15 สค.62 6,000

9.4 ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ระดับ รพ. 4-5 กย.62 12,000

10 22,000

10.1 เข้าสุนัตหมู่ โรงพยาบาลยะหร่ิง ประจ าปี 2562 เมย.62 22,000

202,000

358,400

550,550

รวมงบประมาณแผนภารกิจโรงพยาบาล (บาท)

รวมงบประมาณแผนภารกิจ(บาท)

รวมงบประมาณท้ังส้ิน (บาท) 

 แผนเพ่ิมประสิทธิภาพด้านการเงินการคลัง รพ.ยะหร่ิง  ปี 2562 (CFO/ธีรพจน์)

แผนเข้าสุนัตหมู่ โรงพยาบาลยะหร่ิง ประจ าปี 2562 (ชมรมมุสลิม/อาหามัด)


